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თანამდებობის მიზანი

	მუნიციპალიტეტის ტერიტორიაზე ბავშვთა დაცვის მარეგულირებელი კანონმდებლობის შესრულების ზედამხედველობა

	ფუნქციები (მოვალეობები)   
	პრიორიტეტულობა

	საჯარო სივრცეში ბავშვის უფლებების დაცვაზე ზედამხედველობა;
	მაღალი

	საჯარო ღონისძიებებში მონაწილეობის მიზნით ბავშვის ჯგუფური ტრანსპორტირების წესებისა და ბავშვზე მეთვალყურეობის განმახორციელებელი პირების (ღონისძიების ორგანიზატორი) მიერ საკუთარი ვალდებულებების დაცვაზე ზედამხედველობა;
	მაღალი

	ბავშვისათვის საფრთხის შემცველი ინფორმაციის შემცველი  ბეჭდური მედიის გავრცელების წესების დაცვაზე ზედამხედველობა;
	მაღალი

	საჯარო კინოჩვენებებსა და ღამის კლუბებში ბავშვის დაშვების წესების დაცვაზე ზედამხედველობა;
	

	ჩაწერილ ფილმებზე ხელმისაწვდომობის სამართლებრივი შეზღუდვების დაცვაზე ზედამხედველობა;
	

	ალკოჰოლური, ნარკოტიკული, ფსიქოტროპული, ტოქსიკური და სხვა თრობის საშუალებების, ალკოჰოლის შემცველი სასმელის, თამბაქოსა და ნიკოტინის შემცველი ნაწარმის, ან კაფსულების ბავშვისათვის უსასყიდლო, ან სასყიდლიანი მიწოდების აკრძალვის წესების დაცვაზე ზედამხედველობა.
	

	ინსპექტორი სამართალდარღვევის თავიდან აცილების მიზნით ახორციელებს შესაბამის ზედამხედველობას განყოფილების უფროსის მიერ დამტკიცებული გეგმიური შემოწმების ფარგლებში, ან არაგეგმიურ შემოწმებას – შემოსული შეტყობინების საფუძველზე. სამართალდარღვევის გამოვლენის შემთხვევაში ინსპექტორი ადგენს სამართალდარღვევის ოქმს და წარუდგენს განყოფილების ხელმძღვანელს შემდგომი რეაგირებისათვის;
	

	საქართველოს კანონმდებლობით, სამსახურის დებულებითა და  ბავშვისა და ოჯახის მხარდაჭერის ღონისძიების განხორციელების შესახებ ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერის მიერ დამტკიცებული ინსტრუქციით, ასევე ახორციელებს  სხვა უფლებამოსილებებს.
	

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის სამსახურები, საგანმანათლებლო–აღმზრდელობით, კულტურისა და სასპორტო დაწესებულებებთან, საზოგადოებრივ გაერთანებებთან,  ბავშვის თემებზე მომუშავე სხვა დაწესებულებებთან და დაინტერესებულ პირებთან

	ანგარიშგება 

	ანგარიშვალდებულია განყოფილების უფროსთან.



საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 
	განათლება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე : 
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	უმაღლესი განათლება;
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	განათლების სფერო: 

	
	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:


	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამართლებრივი აქტები
	სამართლებრივი აქტები

	ა) საქართველოს კონსტიტუცია;
ბ)ევროპული ქარტია „ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“;
გ)საქართველოს ორგანული კანონი „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“;
დ)საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;
ე)საქართველოს კანონი ,,საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“. 
ვ)საქართველოს კანონი „ბავშვთა უფლებათა კოდექსი“
ზ)საქართველოს კანონი „სოციალური მუშაობის შესახებ“
თ) ბავშვის უფლებათა  კონვენცია. 
ი)„ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის დებულების დამტკიცების შესახებ” საკრებულოს 2017 წლის 22 დეკემბრის  №46 დადგენილება;
კ)„ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის ჯანმრთელობის დაცვისა და სოციალური მომსახურების სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“ საკრებულოს 2017 წლის 22 დეკემბრის  №48 დადგენილება;
ლ) საქართველოს კანონი „საქართველოს ადმინისტრაციულ სამართალდარღვევათა კოდექსი“.
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	გამოცდილება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამართლის, სოციალური დაცვის, სოციალური მომსახურეობის,   ფსიქოლოგიის    ან ჯანდაცვის სფეროებში მუშაობის არანაკლებ  1  წლის გამოცდილება.
	

	
	

	კომპეტენციები და უნარები

	        ა) ანალიტიკური აზროვნება;
        ბ) გუნდური მუშაობა;
        გ) დამოუკიდებელი მუშაობის უნარი;
        დ) ეფექტური კომუნიკაციის უნარი;
         ე) საკუთარი საქმის დაგეგმვისა და ორგანიზების უნარი;
         ვ) დროის ეფექტიანი მართვის უნარი.



