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თანამდებობის მიზანი 

	ჯანმრთელობის დაცვა და სოციალური მომსახურება


	ფუნქციები (მოვალეობები)   
	პრიორიტეტულობა

	ქვეყანაში სიღარიბის დონის შემცირებისა და მოსახლეობის სოციალური დაცვის სრულყოფის ღონისძიებებში მონაწილეობის ორგანიზებას ადგილობრივი თვითმმართველობისათვის კანონით მინიჭებული უფლებამოსილებების ფარგლებში;

	მაღალი

	დედათა და ბავშვთა ჯანმრთელობის დაცვის სფეროში გასატარებელ ღონისძიებათა შემუშავება და მათი განხორციელების კოორდინაცია;

	მაღალი

	მუნიციპალიტეტში მოსახლეობის ჯანმრთელობისათვის უსაფრთხო გარემოს შექმნის მიზნით ცხოვრების ჯანსაღი წესის დამკვიდრება; ჯანმრთელობის დაცვისა და სანიტარიულ-ეპიდემიოლოგიური მდგომარეობის გაუმჯობესების მუნიციპალური პროგრამების მომზადებისა და განხორციელების მონიტორინგი;

	მაღალი

	სამსახურის კომპეტენციას მიკუთვნებულ საკითხებზე სოციალური პოლიტიკის ძირითადი პრიორიტეტების ჩამოყალიბება, ადგილობრივი სოციალური პოლიტიკის დაგეგმვის და განხორციელების ორგანიზება; ერთიანი კომპიუტერული ბაზის ფორმირება, მიზნობრივი სოციალური დახმარების პროგრამების მომზადება;

	მაღალი

	თვითმმართველი ერთეულის ტერიტორიაზე სოციალური დაცვის, დასაქმებისა და დემოგრაფიის ერთიანი სახელმწიფო პოლიტიკის გატარების ხელშეწყობა;

	მაღალი

	სოციალური ინფრასტრუქტურის განვითარების პროგრამის შემუშავება;
	მაღალი

	სახელმწიფო სტრუქტურებთან და საერთაშორისო ჰუმანიტარულ ორგანიზაციებთან თანამშრომლობა;
	მაღალი

	ყოველწლიურად „მოსახლეობის ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის პროგრამის“ პროექტის შემუშავება და მისი აღსრულება;

	მაღალი

	დაკისრებული მოვალეობების შესრულებისას ურთიერთობა აქვს (შიდა და გარე)

	ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის სტრუქტურულ ერთეულებთან და ქვესტრუქტურებთან, ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის  მერის წარმომადგენლებთან ტერიტორიულ ერთეულებში, ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის საკრებულოსთან, სოციალური მომსახურების სააგენტოს ლაგოდეხის რაიონულ განყოფილებასთან,  კახეთის სოციალური მომსახურების სამხარეო ცენტრთან.

	ანგარიშგება 

	სამსახურის უფროსი







საკვალიფიკაციო მოთხოვნები 
	განათლება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	პროფესიული განათლების დონე : 
	პროფესიული განათლების დონე : 

	უმაღლესი განათლება;
	ბაკალავრი

	განათლების სფერო: 
	განათლების სფერო: 

	
	

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:

	დამატებითი ლიცენზიები, სერტიფიკატები:


	
	

	ცოდნა

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	სამართლებრივი აქტები
	სამართლებრივი აქტები

	ა) საქართველოს კონსტიტუცია;
ბ)ევროპული ქარტია „ადგილობრივი თვითმმართველობის შესახებ“;
გ)საქართველოს ორგანული კანონი „ადგილობრივი თვითმმართველობის კოდექსი“;
დ)საქართველოს კანონი „საჯარო სამსახურის შესახებ“;
ე)საქართველოს კანონი ,, საქართველოს ზოგადი ადმინისტრაციული კოდექსი“. 
ვ)„ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის დებულების დამტკიცების შესახებ” საკრებულოს 2017 წლის 22 დეკემბრის  №46 დადგენილება;
ზ)„ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მერიის ჯანმრთელობის დაცვისა და სოციალური მომსახურების სამსახურის დებულების დამტკიცების შესახებ“  ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის საკრებულოს 2017 წლის 22 დეკემბრის N48 დადგენილება.
თ)ლაგოდეხის მუნიციპალიტეტის მოსახლეობის ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის შესაბამისი წლის პროგრამა და მისი ბიუჯეტი.
	

	პროფესიული ცოდნა
	პროფესიული ცოდნა

	


	

	კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე
	კომპიუტერული პროგრამები / ცოდნის დონე

	MS Office Word-  კარგი,
 MS Office Excel-  კარგი, 
MS Office PowerPoint -  კარგი 
	საქმისწარმოების ელექტრონულ პროგრამა - კარგი

	უცხო ენები  / ცოდნის დონე 
	უცხო ენები  / ცოდნის დონე

	
	

	გამოცდილება

	აუცილებელი: 
	სასურველი: 

	საფინანსო,  ეკონომიკის, სოციალურ ან ჯანდაცვის სფეროში მუშაობის არანაკლებ 2 წლის გამოცდილება
	

	
	

	კომპეტენციები და უნარები

	                1. ეფექტური კომუნიკაციის უნარი;
                2. ცვლილებებისა და სიახლეების ინიცირების უნარი;
                3. დამოუკიდებელი მუშაობის უნარი;
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                6. დროის ეფექტიანი მართვა;
                7. საქმის დაგეგმვისა და ორგანიზების უნარი.
                 8.ინფორმაციის შეგროვებისა და ანალიზის უნარი



